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Notre vocation

Rassembler nos adhérents autour de nos valeurs fondatrices : autonomie et
promotion des personnes, droit au logement, accés a la citoyenneté.

Nos missions

Fédérer
En tant que téte de réseau, I’'Unafo
¢ favorise les échanges entre gestionnaires : journées thématiques,
analyses de pratiques, partage d’expériences...
* préconise des orientations pour le secteur d’activité
* représente I’ensemble de nos adhérents auprés des pouvoirs publics,
afin de promouvoir leurs actions

Accompagner
En tant que professionnel du logement accompagné, I’'Unafo

¢ soutient et conseille les gestionnaires : propositions de moyens d’expertise
et d’outils de gestion, aide a I’évolution des organismes, conseils techniques et juridiques...

* professionnalise le secteur : proposition de formations spécifiques, création de la premiere
formation qualifiante de “Responsable de résidence sociale”...

Valoriser

En tant que représentant des gestionnaires, I’'Unafo
e capitalise les savoir-faire en créant des outils pratiques (référentiels, guides...)
¢ fait connaitre les publics et les bonnes pratiques professionnelles

* développe des partenariats

¢ diffuse des outils d’information et de communication : magazine, newsletter, site internet...

Nos themes de travail

. e Les publics en situation de précarité
L'Unafo ¢ Le vieillissement des résidants

est une union nationale qui associe « Le droit au logement opposable
* Les pensions de famille, les résidences accueil

e La gestion locative sociale
. A 2.8 . e |a formation et la professionnalisation
pensions de famille, résidences accueil, P
e Les rapports propriétaires-gestionnaires

logements jeunes, CADA, logements dans le diffus. * La réhabilitation, ’adaptation du bati et des services
Soit un millier d'etablissements et 140 000 personnes e La qualité et I’évaluation des prestations et services rendus

50 gestionnaires de résidences
sociales, foyers de travailleurs migrants,

logées. 'Unafo travaille 3 mieux connaitre et comprendre
les besoins des différents publics accueillis pour adapter

les logements et les services aux résidants,

et faire en sorte que le logement ‘ / Aates, Aatm, Acpm, Ass. des Cités du Secours
\ Catholique, Adais, Adef, Adoma, Aftam, Aftar, Agarsp,

reconnu. L’Unafo, Agat, Agefoh, Agfa, Ahmi, Alap, Aléos, Alfa3a, Alfi, Alif,
c’est 50 adhérents, Aljt, Alotra, Alsa, Alter-Egaux, Altic, Amat, Amli, Anarf,
A . Apat, Api Provence, Aralis, Aréli, Ate, Blj, Bio-Solidaire,

1000 établissements, Pt AP _ : : -
140 000 L . Cald, Coatel, Habitat et Humanisme, lles, Le Pélican,
PEEOANECSLOTEES Le Richemont, Les Amis de I’Atelier, Les 2 Rives, Logotel,

Odti, Parme, Petits fréres des Pauvres-Age, Résidences 43,
R.S. Nelson Mandela, Rosannie Soleil, Solidarité Accueil

Nos adhérents

accompagné soit mieux



